
NOTRE EXPERTISE
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450 rue des Jonquilles, 45770 SARAN
Accès rapide et facile, à 5 minutes de l’Autoroute A10 sortie 14. 
Situé à proximité de la Zone d’Activité Commerciale du Pôle 45, 
facilitant les échanges avec les entreprises locales et la région 
orléanaise.

Horaires d’ouverture
Lundi au jeudi : 08h30 - 12h15
et 13h00 - 17h00
Vendredi : 08h30 - 12h30

ESAT JEAN PINAUD – 1 SITE, 5 ACTIVITÉS 

MENUISERIE

ESPACES VERTS

SOUS-TRAITANCE
INDUSTRIELLE

SALLE DE RÉUNION

SALLE DE PAUSE

HALL D’ACCUEIL

REPROGRAPHIE

PEINTURE

STOCKAGE  1

STOCKAGE  2

SOUS-TRAITANCE
INDUSTRIELLE

IMPRIMERIE



L’ESAT Jean Pinaud constitue le pilier du Pôle travail de 
la plateforme de service médico-sociale de l’Institut 
Les Cent Arpents, association qui, depuis plus de 40 ans, 
œuvre pour l’accompagnement des adultes en situation 
de handicap, en s’appuyant sur des valeurs fondamentales 
telles que le respect, la solidarité et la valorisation de la 
personne.

L’ESAT Jean Pinaud est un acteur économique à part en-
tière, établissant des partenariats durables et répondant 
aux besoins diversifiés de secteurs tels que l’industrie, le 
commerce et les services publics.

Nos métiers, notre savoir-faire professionnel, nos compé-
tences et notre expérience sont, tout au long de l’année, au 
service de nos clients : entreprises, collectivités, associa-
tions et particuliers. L’établissement accueille et contribue 
à l’inclusion sociale et professionnelle des personnes en 
situation de handicap bénéficiant d’une Reconnaissance 
Qualité Travailleur Handicapé (RQTH) en milieu protégé.

La professionnalisation des travailleurs, le développement 
des compétences et de l’autonomie, ainsi que l’accès au 
milieu ordinaire pour ceux qui le souhaitent, sont au cœur 
de nos missions. Notre objectif principal est de favoriser, 
autant que possible, l’inclusion des personnes accueillies, 
tout en répondant aux besoins et attentes des partenaires 
économiques.
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INDUSTRIELLE
PEINTURE

INDUSTRIELLE

MENUISERIE

IMPRIMERIE

REPRO- 
GRAPHIE

ESPACES 
VERTS

ÉTUDES ET
FORMATION

INCLUSION

IMPRIMERIE /
REPROGRAPHIE

Entreprises, collectivités et particuliers 
Impression petites, moyennes et grandes séries 

   PRESTATIONS  

Impression numérique : flyers, affiches, dépliants, 
cartes de visites, brochures… 
Vernis 3D (sélectif) 
Pelliculage brillant, mat, soft touch
Impression grand format : roll up, affiches, bâches, 
magnétique, micro perforé 
Routage et publipostage : mise sous pli, 
affranchissement) 
Façonnage : pliage, assemblage, encartage, reliure 
Cosmétique : packaging, conditionnement, 
étiquetage 
Expéditions 

   MATÉRIEL  

2 Presses numériques Konica Minolta avec
finition automatique 
Vernisseuse MGI Jetvarnish 3D one 
Pelliculeuse Foliant 
Traceur Epson Ecosolvant S40600 
Plotter de découpe Graphtech 
Plieuse MBO 
Massicots  
Machine de découpe / Rainage Duplo 
Filmeuses avec tunnel  
Filmeuses à cloche 
Banderoleuse



MENUISERIE INDUSTRIELLE
Entreprises, collectivités et particuliers 

Fabrication de mobiliers extérieurs : bancs, jardi-
nières, tables de pique-nique, composteurs, hôtels 
à insectes, nichoirs, ruches, abris, claustras, boites 
à livres…

Fabrication de mobiliers intérieurs : tables, 
mange-debout, coffres de rangement, estrades, 
caisses, rayonnages, présentoirs…

Fabrication de piquets de géomètres, de trappes 
de visite

Réalisation de petites, moyennes et grandes séries 

Etude de faisabilité et devis gratuits

PEINTURE INDUSTRIELLE
Entreprises, collectivités et particuliers

Entretien et rénovation de mobiliers urbains 
(bancs, jardinières, tables de pique-nique, aires 
de jeux, chalets…)

Rénovation de volets, de portes, de  portails, de 
clôtures, de radiateurs, d’abris de jardin…

Rénovation de meubles : préparation des supports 
et application au choix de céruse, vernis, peinture 
ou lasure (tables, chaises, commodes, coffres, 
étagères, bibliothèques, enfilades, meubles TV…)

Nettoyage haute pression

Préparation de supports bois ou métal (décapage, 
ponçage, sablage…)

Marquages au sol, signalétiques, pochages 

Rénovation / peinture de murs, appuis de fenêtres, 
clôtures



SOUS-TRAITANCE 
INDUSTRIELLE
Tout conditionnement (Mise en sachet ou en 
carton, Étiquetage, Soudage sachet, Comptage, 
Pesage, Mise sous film, Palettisation…)

Réalisation de tout type de Kits (réalisés à la com-
mande via fichier Excel, édition d’étiquettes, envoi 
en colissimo, expédition…)

Conditionnement de coffrets cosmétiques

Travail avec gants, contrôle qualité des produits 
fournis et finis

Assemblage (valises ou sacs spécifiques)

Réception et comptage des éléments, réalisation 
de la composition spécifique selon modèle

Adaptation à tout type de travaux manuels

Tri de dons et valorisation des produits (Réception 
des éléments à trier, composition et proposition 
de Kit type en carton, palettisation…)

Réalisation de différents assemblages

Contrôle qualité : tri et reprise de lots non 
conformes, produits fournis et finis

Toute étude de faisabilité

Zone de stockage 

Chariot élévateur, gerbeurs électriques, espace de 
chargement

Utilitaires de livraison

ESPACES VERTS
Entreprises, collectivités et particuliers
Entretien annuel ou ponctuel des espaces 
verts de sites industriels, d’espaces commu-
naux ou de jardins de particuliers

Tonte
Débroussaillage / désherbage manuel ou thermique
Taille
Soufflage de feuilles
Création de massifs / de pelouses
Plantations

   MATÉRIEL  

Fourgons benne avec remorques
Tondeuses auto-portées
tracteurs / tondeuses auto-tractées
motoculteur 
tracteur broyeur 
Matériels portatifs (taille-haie, souffleurs, 
débroussailleuses, tronçonneuses…)
Désherbeur thermique

   MATÉRIEL  



INCLUSION
Vous souhaitez accueillir un travailleur en 
situation de handicap dans votre entreprise ?

à chaque étape du processus pour assurer la 
réussite de votre projet d’inclusion.

•	 Analyse du poste de travail et étude de 
faisabilité

•	 Identification des prérequis nécessaires
•	 Sélection de profils adaptés au sein de 

notre établissement
•	 Conseil sur les adaptations de postes 

favorables à l’activité
•	 Préparation de l’accueil du travailleur 

avec vos équipes
•	 Formation aux techniques et spécificités 

du poste

PRESTATIONS SUR SITE OU HORS SITE

•	 Évaluation ergothérapique de l’accessibi-
lité du poste

•	 Conseil en aménagement et adaptation 
de poste

•	 Sourcing
•	 Sensibilisation et formation au handicap

ÉQUIPE MOBILISÉE POUR VOS PROJETS

•	 Coordonnateur : interlocuteur privilégié, 
analyse les besoins et fait le lien entre 
l’entreprise et le travailleur.

•	 Pôle Études et Formation : conseille sur 
les aménagements de poste et offre un 
appui technique au sourcing, actions de 
sensibilisation et formation au handicap.

•	 Équipe métier : moniteurs experts, sou-
tien à la montée en compétences des 
collaborateurs.

•	 Ergothérapeute : expert pour l’évaluation 
des besoins et l’adaptation des postes de 
travail.

SOLUTIONS CONTRACTUELLES  
POUR L’ENTREPRISE

•	 Contrat de prestation de services, mise à 
disposition

•	 CDD/CDI à temps partiel avec maintien 
de l’accompagnement ESAT (contrats 
partagés)

•	 CDD/CDI à temps plein avec conven-
tion d’appui mobilisant l’ESAT selon les 
besoins.

Les processus de notre organisme de formation sont 
certifiés QUALIOPI pour la formation Continue.

Demandez notre catalogue ou une offre sur mesure :

        formation@centarpents.fr

Pédagogie accessible et respectueuse des potentiels de chacun.
Formations déployées sur demande, sur votre site.

Notre équipe de formateurs est composée de professionnels, experts métiers formés 
à la pédagogie, d’un conseiller technique handicap et d’un ingénieur de formation, 
ergothérapeute, pour garantir des formations adaptées sur le plan pédagogique et 
technique dans les secteurs : Conditionnement, Magasinage, Manutention, Espaces 
Verts, Menuiserie…

NOTRE MISSION NOTRE VOLONTÉ NOTRE PROPOSITION

Accompagner les travailleurs en 
situation de handicap dans leurs 
projets professionnels d’inser-
tion en entreprise, d’inclusion en 
milieu ordinaire.

Permettre à l’entreprise de 
mobiliser notre expérience du 
handicap et du travail adapté 
pour mener à bien ce projet.

Travailler une inclusion du-
rable, pour le travailleur et 
l’entreprise d’accueil.

PÔLE ÉTUDES ET FORMATION
Le Pôle Études et Formation (PEF) de l’Institut Les Cent Arpents est un organisme de formation 
certifié, spécialisé en compensation du handicap et accessibilité de l’activité de travail. 

 FORMATION DES TRAVAILLEURS

•	 Préparation à l’autorisation à la conduite (Gerbeurs 
et Transpalettes)

•	 Préparation CACES - formation accessible
•	 Formation gestes et postures prévention des risques
•	 Sensibilisation premiers secours
•	 Acculturation aux règles d’entreprise (RGDP, REACH)

ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS D’INCLUSION

•	 Obtention de qualifications/certifications (VAE)
•	 Préparation permis AM et B en partenariat Auto- 

école Soteau
•	 Job Coaching

FORMATION DE VOS COLLABORATEURS

•	 Sensibilisation à l’accueil du public en situation 
de handicap

•	 Formation au travail avec des personnes en situa-
tion de handicap

•	 Sensibilisation aux handicaps physique, sensoriel 
et psychique

•	 Etre tuteur ou référent handicap

NOTRE ÉQUIPE VOUS ACCOMPAGNE

PRESTATIONS SUR SITE OU HORS SITE

ÉQUIPE MOBILISÉE POUR VOS PROJETS

SOLUTIONS CONTRACTUELLES
POUR L’ENTREPRISE



ESAT Jean Pinaud 
450 rue des Jonquilles
45770 SARAN

02 38 73 68 72
esatpinaud@centarpents.fr

www.centarpents.fr

Pôle Études et Formation
02 38 52 12 12
formation@centarpents.fr


