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Mme Patricia GOY
Responsable
Pole Etudes et
Formation Responsable production, Responsable plateforme Responsable financier— Arnaud
Juliette MICHELOT - développement et environnement etressources humaines — Samuel <0 R’:(E
Commercialisation, de travail — Fabrice RUSSO COULON
développement, encadrement,
Référent Qualiopi
Conseille technique .
Manuel LEBAS— Assistante administrative Assistante Comptable
Formateur Santé, RH
Consultation et Etudes, servi -
Référent handicap. ervices generaux
Coordonnateur parcours pro, Coordonnateur Dispositif Habitat Coordonnatrice Parcours Coordonnateur/trice
formation et travail inclusif Individuels santé, bien-étre
1 pilote
pour chacun
MA, référents de projet Référents de projet des 4
groupes
d’activités
Prestataire
Dispositifs spécifiques, ) : : L s
Services de droit commun, prestataires exterieurs sante,

entreprises

Dispositif
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